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Man kan jobbe med andre ting eller dypere
ting enn det man farst ser... Jeg har fatt pragvd

ut veldig mye forskjellig for a finne ut hva som
virker.

L Kvinne, 27 ar
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Arbeidsrettet
rehabilitering (ARR)

"Tidsavgrensede, planlagte prosesser med
klare mal og virkemidler og deltakelse i
arbeidslivet som definert hovedmal, hvor
flere aktgrer samarbeider om a gi
ngdvendig bistand til deltakerens egen
innsats for a oppna best mulig funksjons- og
mestringsevne, selvstendighet og deltakelse
| arbeidslivet”

(Nasjonal kompetansetjeneste for arbeidsrettet
rehabilitering, 2020)




Dggnbasert arbeidsrettet
il rehabilitering

Forskning viser at dpgnbasert ARR
har effekt for voksne sykemeldte.

* Forslag til dégnbasert ARR for unge
voksne (2014)

* Utprgving av dggnbasert ARR for unge
voksne [malgruppe: 18 til 30 ar]
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SINTEF Malgruppe

* Personer i yrkesaktiv alder som pga. sykdom
eller funksjonsnedsettelse ikke har kommet
inn i, er i ferd med a falle ut av, eller har falt
ut av arbeidslivet, og som har en realistisk
mulighet for a komme helt eller delvis

tilbake i arbeid.

Nielsen, Jensen og Brunvatne, 2023



SINTEF AiR UNG

Biopsykososial tilnaerming
Tverrfaglig team

Gruppebasert tilbud, med
individuell tilpasning

Dggnbasert opphold i fire uker
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sl Mal med prosjektet

Fremskaffe ny innsikt om hvordan unge voksne og det tverrfaglige
teamet erfarer et dpgnbasert ARR-tilbud tilpasset unge, og undersgke
hvilke komponenter av tilbudet som oppleves mest nyttig, motiverende

eller meningsfylt.
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Metode og materiale

Kvalitativ tilnaerming
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Inkluderte
sl informanter
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Feltarbeid, del 1 Feltarbeid, del 2

Deltagende observasjon med Deltagende observasjon med
fysisk tilstedevaerelse ved fysisk tilstedeveerelse ved
Rehabiliteringssenteret AiR Rehabiliteringssenteret AiR

Individuelle- og
smagruppeintervju

Individuelle- og
smagruppeintervju

Digitale
observasjoner
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Forelgpige resultater
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sl Med arbeid som mal
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Men her pa AiR skal vi hjelpe dere med ad finne tilbake
til styrke og arbeidsevne... og det er viktig fordi.... at
det er jo med arbeid som mal, for dere alle sammen,
at dere skal komme tilbake til arbeid, eller inn i arbeid
for de som ikke er i arbeid i dag. SG sammen sa skal vi
hjelpe dere med & finne ut hva som skal til for G bedre
arbeidsevnen, og da mé vi se mennesket som en
helhet. Kropp og sjel og det fysiske henger ngye
sammen, og det henger ogsd mye sammen med det
livet vi lever ellers.

L Arbeidskonsulent, fagteam
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Deltakernes opplevelser og
il crfaringer med AiR UNG

Sentrale komponenter i tilbudet:
— Stgtte og trygghet i gruppa
— Mestringsopplevelser
— Ressursfokus
— Individuell oppfelging

* Tiden etterpa — overgang til hjemmet

* Deltakelse i arbeid — hva bidrar til
arbeidsfunksjon?




Stotte og trygghet i gruppa

b

Jeg synes det var kjempefint a vaere en gruppe. Jeg var kanskje ikke sa
positiv til det sann f@r jeg kom dit, for jeg tenkte at det a veere en gruppe, a
dele masse sann personlig...det tenkte jeg at det var ikke noe jeg hadde lyst
til. Men det faltes veldig fort veldig trygt og fint a ha noen a dele erfaringer
med, og som pd en mdte skj@nte litt hvordan ting var, og man var litt i
samme bdt. Jeqg syns det var kiempefint, og jeg falte at jeg fikk en del
oppfalging bare jeg ogsd, utenom gruppetilbudet, og det var jo litt
forskjellig hvordan man fikk... Men ja, jeg synes den balansen der var veldig
fin. Ogsa i etterkant og kunne dele erfaringer og ja, snakke litt sammen.

L Kvinne, 27 ar



Stotte og trygghet i gruppa
%

Nei det som gir meg mest motivasjon var
egentlig at alle bare sann "kom igjen”, og vi gir
liksom motivasjon til hverandre, vi heier og...
Liksom ikke gir opp, da. Vi heiet pa hverandre.
(...) 0g 0 gad tur sann hvis du plutselig falt ned i
en situasjon og liksom gir opp da, litte grann, sa
kan du bli litt negativ og kjefte, men de sa liksom
hele tiden "ta sma skritt. Hvis du vil stoppe sa
stopper vi og drikker litt” og, ja. De gikk aldri fra
deg, da.

L Kvinne, 23 ar
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sl Stotte og trygghet i gruppa
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Mye latter og humor, satt liksom langt utpa ™)
kvelden, mange ganger utpa natta ogsa, |
frem til vakta sendte oss inn til sengene. Det
var egentlig mest pad kveldene det var best,
da var det triveligst a sitte ute da. (...) Vi
bare snakka om alt mulig rart. Noen hadde
interesse for gamle traktorer, andre hadde
negler og gud veit hva, lo sammen i hvert

fall og hadde det godt.

Mann, 20 ar
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Mestringsopplevelser

9
Ja, det var meldt skikkelig darlig veer. Jeg var ikke
gjennomvat, men jeg var der og giennomfarte da. Og det
er litt med det at nar du faktisk har dukket opp, sa er det
vanskeligere G ga tilbake pg rommet da, liksom, synes jeg.

Mann, 25 ar
”Jeg vil si meg enig i det. At det kanskje er like greit at det

ikke star veldig utfyllende pa en mate [timeplanen], for da
hadde jeg kanskje ikke blitt med. Pa visse ting da, sann

som kano. Det er ikke sikkert jeg, at jeg ville blitt med pa
det, nar jeg vet at det regner. Men blir det vondt uansett?
Men jeg ble med og da var det ganske gay.

Kvinne, 21 ar




SF Mestringsopplevelser
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Man vet jo ikke om man faller inn i en god
gruppe eller ikke, sa det var jo veldig mange
tanker far man kom hit om akkurat det. Men sa
er det jo det med G bare komme og gjennomfgre
da. A finne ut av at menneskene her er jo jeeskla
bra og at det er ikke noe grunn til @ ha
hjemlengsel.

L Kvinne, 25 ar




Ressursfokus

Her faler jeg det er litt mer positivt fokus
enn det har veaert d veere i det systemet med
utredning og masse forskjellig avtaler ... A
ga sann nar du gar til én og én behandler.
Og det blir veldig fokus pa alt det syke, pa
en mate. Som at de heller skal liksom tenke
pad det friske i deg og alt det bra.. De
ressursene vi har!

L Kvinne, 30 ar




Individuell oppfolging

b b

Men jeg har jo fatt veldig mye kontrabeskjeder
av Nav-veilederen min, sa jeg har veert veldig
usikker pa det. Men da satte veilederen min i
gang og bare nei, men na sgker vi med en gang,
sa blir vi ferdig med det. Da er det ut av verden.

L Kvinne, 25 ar




Individuell oppfolging

b

Hun lytter og er en veldig god person, sa jeg,
jeg hadde veldig lyst til G ta henne med meg
hjem. Men det kan jeg ikke. (...) Ja, jeg kommer
nok til a sitte sann ... Hva ville [navnet pa
kontaktpersonen] sagt? Men noen andre skal
fa henne igjen etter meg, og jeg unner dem
det. (...) Det er jo og litt hva vi snakker om og
sa hva vi snakker om etter timen.

Kvinne, 23 ar




Individuell oppfolging

b b

Ja for meg, sa ble jeg ikke tatt pa alvor av lege
hjemme da om diverse ting. Og med en gang jeq
snakket med en lege her, sa ble jeg mgtt pa en
helt annen mate, og ting ble litt sann tatt litt mer
serigst med en gang. (...) Og nar jeg snakket med
kontaktpersonen, sa hvis jeg snakket om
jobbsituasjonen min da for eksempel ... Sa har hun
sendt meg videre til arbeidskonsulent da, for
eksempel. Sa ja, jeg faler at hun var... Har fatt
plukket opp sdnne ting. Hva jeg trenger.

Z L Kvinne, 30 ar
o




Tiden etterpa

Jeg hadde jo en veldig god plan, trodde jeg. Og jeg
vet jeg er darlig pa a falge planer, sa derfor lagde jeg
en kiempegod én, som jeg heller ikke har fulgt da. (...)
For na etterpa sa har jeg bare blitt darligere og
darligere egentlig, sa jeg har sett litt giennom hva vi
gjorde og hva det faktisk var som var bedre da, der
oppe. Sa na er jeg litt sann.... Na skal jeg egentlig
bare teste ut det vi gjorde der. Ja, og jeg hadde heller
egentlig ikke noe sann, lagd noen avtaler da, etter
jeg dro fra AiR.
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sl Fremtidsutsikter

b b

Jeg tenker at, eller jeg har blitt litt mer
realistisk. Jeg har alltid hatt litt sann hgye
forventninger, sénn; "om én mdned da er
alt bra," sd jeg tenker mer at om seks
madneder sd jobber jeg kanskje ikke noe
mer enn jeqg gj@r. Men jeg studerer fortsatt,
og jeg er litt flinkere til a ta vare pa meg
selv og litt snillere med meg selv og har en
enda bedre balanse.

L Kvinne, 27 ar




Nei altsa jeg fant egentlig alt viktig for min del i hvert fall.
Alt fra undervisninga, til turer, og de derre enkelttimene

med for eksempel legen eller fysioterapeuten, eller. (...) Sa
jeg fant egentlig alt, eller jeg syns alt var like viktig.




Hva bidrar til deltakelse i
sl arbeid?

* Resultatene viser betydningen av tverrfaglig
tilneerming, gruppebasert oppfalging, og
kombinasjonen av individuell tilpasning og
stpttende fellesskap.

* Sammensatte utfordringer pavirker videre
utvikling.

* Fremtidig utvikling kan utforske muligheten
for oppfelging etter rehabiliteringsoppholdet
og implementering av teknologiske lgsninger.
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