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Et bilde på hva kognisjon er



Sykmeldte har ofte nedsatt oppmerksomhet og hukommelse

Personer som er sykmeldt eller 
går på arbeidsavklaringspenger 

har kognitive utfordringer 
relatert til oppmerksomhet og 

hukommelse 
(Aasvik mfl., 2015, 2017, 2018; Eskildsen mfl., 2015, 2016; Johansen mfl., 2019, 2021; 2023; Landrø mfl., 2013)
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Deltakere som får bedre 
oppmerksomhetsevne i løpet 
av rehabiliteringen, har lavere 

sykefravær ett år etter
Johansen mfl. 2021. Journal of Occupational Rehabilitation
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Kognitiv fleksibilitet: 
Bryte med innlærte 
og vanemessige 
tankemønstre

Mostphotos



Lav kognitiv fleksibilitet – stort 
utbytte av rehabiliteringen



Virtual reality spilling 
(gaming) gir bedring i 
kognitiv fleksibilitet







Det tar tid å trene opp kognisjon (i arbeid)
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